


                                                                                                    
Modello di domanda “Allegato A”     
 
                                                      Al Comune di Torrenova
			Ufficio Personale
                                                               
                          
OGGETTO: Istanza per partecipazione procedura di selezione per differenziale stipendiale area___________________ _____________

Il/la sottoscritto/a   ________________________________________________________________ nato/a_________________	______il ______________________ 
Prov.__________________ residente in _______________________________________________
Via  _____________________________________________________________ n. ____________  
 codice fiscale____________________________________
indirizzo PEC/mail ________________________________________________________________ 
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione differenziale stipendiale prevista secondo i criteri stabiliti nel C.C.N.L. 2019/2021 e dall’art. 22 del CCDI del Comune
A tal fine,
DICHIARA
Sotto la propria responsabilità, con valore di dichiarazione sostitutiva in materia di documentazioni amministrative, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n°445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del medesimo, nonché delle conseguenze di cui all’art.75, comma 1 del richiamato D.P.R., nel caso di dichiarazioni mendaci:
a) di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di ____________________________ a decorrere dal ____________________;
b) di avere maturato alla data del 01.01.2024 presso il Comune di _______________________ anni 2 di servizio nella categoria  ______________, posizione economica  ____________________, e che è inquadrato nella predetta categoria e posizione economica a far data dal_________________________ ;
c) di avere maturato alla data del 01.01.2024 in posizione di comando o distacco presso il Comune di  ____________ anni 2 di servizio nella categoria  Cat _______, posizione  ________, e che è inquadrato nella predetta categoria e posizione economica a far data dal_________________________ ;
d) di non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari definitive superiori alla multa e di essere consapevole che qualora alla data di scadenza della presentazione delle domande siano in corso procedimenti disciplinari, il dipendente viene ammesso con riserva e l’eventuale progressione sospesa fino alla conclusione del procedimento; se lo stesso si concluderà con una sanzione superiore alla multa ne determinerà l’esclusione dalla procedura.
e)  di essere in possesso del seguente titolo di studio:___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

g)    Competenze professionali 
	DESCRIZIONE
	ATTO

	Presidente/membro commissione gara/concorso
	

	RUP o responsabile del procedimento 
	

	Mansioni superiori 
	

	Incarichi extra istituzionali autorizzati art. 53 D. Lgs. n. 165/2001
	

	incarichi formalmente attribuiti ovvero documentati da registrazione su piattaforme/portali istituzionali per accesso a servizi fruiti dall’Ente
	

	corsi, con attestazione di superamento di esami finali organizzati da enti dello Stato, o della Regione o legalmente riconosciuti
	



DICHIARA altresì
- Di aver preso visione dell’avviso di selezione e di accettarne incondizionatamente tutte le previsioni e prescrizioni in esso stabilite.
- Di autorizzare il trattamento dei dati personali finalizzato agli adempimenti connessi con la presente selezione ai sensi della normativa vigente in materia.
Allegati alla presente (sbarrare la casella relativa ai documenti allegati):
□  Copia di un documento di identità e di riconoscimento in corso di validità;
□  Curriculum vitae et studiorum su formato Europeo datato e sottoscritto;
□  solo in caso di comando e distacco - scheda di valutazione del dipendente anni 2021 - 2022-2023 redatta dall’ente in cui l’unità è stata distaccata e/o comandata utilizzando la metodologia prevista nel sistema permanente di valutazione in vigore presso l’ente di appartenenza del medesimo

Torrenova lì _________________

                                                                                                    Firma (per esteso e leggibile)

                                                                                             ________________________________
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